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Lentvaris

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Parengtas ir 2023 m. sausio 20 d. Traky rajono savivaldybés administracijos direktorés
jsakymu Nr. P2E-58 patvirtintas Lentvario lopselio-darzZelio ,,Svajonélé” (toliau tekste- Mokykla)
2023-2025 mety strateginis veiklos planas.

Parengti ir 2023 m. spalio 26 d. Traky rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. S1E-143
patvirtinti Lentvario lop$elio-darzelio ,,Svajonélé” nuostatai.

2023 m. rugsejo 1 d. Mokyklg lanké 162 vaikai nuo 2 iki 7 mety amZiaus. Sukomplektuota 10
grupiy: 8 ikimokyklinio ugdymo grupés (dvi i§ jy- Rykanty daugiafunkcio centro patalpose) ir 2
prieSmokyklinio ugdymo grupés.

Mokykloje Svietimo paslaugas teiké 2 mokytojai metodininkai, 9 vyresnieji mokytojai. 1
mokytoja 2023 metais pasitvirtino vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija, S mokytojos 2024
metais baigs Ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo studijas Vilniaus kolegijoje.

UZtikrinant saugia, higienos reikalavimus atitinkanéig ugdymo(si) aplinka 2023 metais Traky
rajono savivaldybés IéSomis i§ pagrindy atnaujinta 330 kv.m. Mokyklos lauko aiksteliy dangos,
jrengti 2 daugiafunkciniai Zaidimy kompleksai, 1 tinkliné piramidé (kontrolés ataskaita Nr. P3817-
25107-1-2023).

Istaigoje jdiegta informaciné sistema ELIIS vidinei ir iSorinei komunikacijai, kuri suteikia
galimybg kokybiskai planuoti, individualizuoti ugdymo turinj, atlikti vaiky vertinimus. 99 proc.
tevy (globéjy), jsidiege mobiligja programele Eliis savo telefonuose, turi galimybe susisiekti su
mokytojais, administracija, pranesti apie neatvykimg ir jo prieZastis, bendrauti tarpusavyje, gauti
jstaigos praneSimus, susipaZinti su Mokyklos dokumentais, savaités veiklomis ir temomis, stebéti
vaiko pasiekimus. [Sorinei komunikacijai naudojama Mokyklos internetiné svetainé svajonele.lt ir
Facebook paskyra, turinti 454 stebétojus.

Mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. V-4 2023 mety sausio 24 d. sudaryta darbo grupé vykde
Mokyklos strateginio plano priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir analize bei parengé 2023 m.
strateginio plano priemoniy jvykdymo ataskaita. Darbo grupés pasiiilymai aptarti Mokytojy
tarybos posédyje ir panaudoti rengiant 2024 m. veiklos plana.

Lentvario lopSelio-darZelio ,,Svajon¢le” 2023-2025 m. strateginiy tiksly ir 2023 mety veiklos
plano jgyvendinimas:

1. GERINTI UGDYMO(SI) PROCESO KOKYBE PAGAL KIEKVIENO VAIKO
UGDYMO(SI) POREIKIUS.

1.1. Siekiant kokybiSkai diferencijuoti ir individualizuoti ugdymo turinj, pritaikant uZduotis,
metodus ir priemones prie vaiko ugdymo(si) poreikiy, dukart per metus vykdomas vaiko pasiekimy
vertinimas, fiksuojamas Eliis dienyne, aptariamas su tévais. Atsizvelgiant i rezultatus ir pazanga,
pedagogas planuoja ugdymo turinj ir organizuoja veiklg, parenka metodus ir priemones, fiksuoja
savaites planus Eliis’e. Identifikuojami ugdytiniy specialieji ugdymosi poreikiai, parengiamos ir
igyvendinimui pritaikomos individualios ugdymo programos pagal PPT rekomendacijas.

1.2. Ugdymo turinj pritaikant kiekvienam vaikui ir vaiky grupei, tikslingai dalyvavome %alies ir
rajono organizuojamuose projektuose:




1.2.1. Lavinant vaiky kiirybiskumg, meninius gebéjimus, skatinant pasitikéjima, dalyvavome
Salies ikimokykliniy ir prieSmokykliniy ugdymo jstaigy projektuose:,Pele, pele, nesk miegelj
2023”, ,,A8 ir muzika”, ,Skambanti pasaka”, ,Pasaulio spalvos 2023”. Rajono renginiuose:
»Pasaky Salis 2023”, ,,Gerumo spinduléliai”.

1.2.2. Lavinant socialines kompetencijas, dalyvavome socioedukaciniuose, draugiskuma
ugdanciuose projektuose: ,,AS galiu be paty¢iy”, ,,Lieiu-jauciu Tave2”, ,,Tu mano draugas”,
,»Lolerancijos Zibintas”. PrieSmokykliniy grupiy vaikai jgyvendino tarptauting socialiniy jgidziy
programg ,,Zipio draugai”.

1.2.3. Sveikos gyvensenos jgidziy formavimui, fizinio aktyvumo skatinimui dalyvavome
LLietuvos mazyjy Zaidynése” ir Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte ,,Futboliukas”.

1.3. Netradicinei ugdomajai veiklai, patyriminiam ugdymui i$naudojamos erdves uz Mokyklos
riby. Gamtos stebéjimams ir tyrin¢jimams lankomas Lentvario parkas, sportinei veiklai
iSnaudojama erdvé prie Grauzio eZero. Artimai bendradarbiaujama su Lentvario biblioteka.
Mokytojai su ugdytiniais vyko | Saugomy teritorijy nacionalinj lankytojy centra, Lentvario
bazny¢ia, alpaky tkj, Silauogiy ir levandy Ukj. PrieSmokyklinukai keliavo traukiniu j Traky
vie$osios bibliotekos Vaiky literataros skyriy. Buvo organizuota 4 grupiy i§vyka i Vilniaus ,,Lelés”
teatra.

1.4. T Mokykla kvie¢iamés edukatorius: vaikai mokési piesti ant vandens, piesti sméliu ir gamintis
popieriy. Tévy pageidavimu Mokykloje teikiamos papildomos ugdymo paslaugos: angly kalbos,
futbolo ir teniso.

1.5. Tikslingai tobulinama pedagogy kvalifikacija. Pedagogai kele kvalifikacijg kursuose ir
seminaruose (852 val.), kuriuose jgytas Zinias taiké praktikoje. Jvyko 5 metodiniai susirinkimai,
kuriy metu buvo pasidalinta seminary medziaga ir pristatytos galimybeés jas taikyti kasdien¢je
veikloje.

1.6. Jgyvendintas 2023 m. mokytojy atestacijos planas- 1 mokytoja igijo vyresniojo mokytojo
kvalifikacing kategorijg.

2. BENDRAVIMO IR BENDRADARBIAVIMO TOBULINIMAS, SIEKIANT MOKYKLOS
BENDRUOMENES TARPUSAVIO SUPRATIMO IR DARNOS.

2.1. Ugdymo proceso valdymas vykdomas vadovaujantis $vietimg reglamentuojandiais teisés
aktais, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais Mokyklos veiklg
reglamentuojanciais dokumentais. [staigoje atsizvelgiama j darbuotojy ir tévy poreikius, svarbiausi
sprendimai priimami kolegialiai, derinant pozicijas.

2.2. Mokyklos komandos geranorisku bendradarbiavimu gristi santykiai, tarpusavio pagarba ir
pagalba padéjo atstovauti Mokyklg Traky rajono renginiuose: Svietimo jstaigy idéjy muggje,
Lentvario derliaus $ventéje, Kalédiniy egluciy aléjoje.

2.3. Bent kartg per metus organizuojami darbuotojams ir grupiy kolektyvams skirti komandos
formavimo renginiai, iSvykos, inicijuojamos bendros grupiy ir Seimy veiklos. 2023 m. Mokyklos
darbuotojai dalyvavo paZintiniame pasiplaukiojime laivu po Traky eZerus ir Zygyje baidarémis
Verknés upe. PrieSmokyklinés grupés tévai suorganizavo vaies seneliams ir i$vyka su vaikais |
Traky globos namus Addere Care. Viena ikimokykliné grupé su tévais vyko | alpaky Gk}, kita- i
Uzutrakio parka. Lopselio grupiy vaikai su tévais pyné Advento vainikus.

2.4. Skatinant aktyvesn] tévy jsitraukimg j vaiky ugdomasias veiklas, tévai grupiy projektams
gamino muzikos instrumentus, Zibintus, zZaisliukus eglutei, ruo$é sveikuolidkus patiekalus ir
isleido recepty knyga. Keturiy grupiy tévai su vaikais gamino kirybinius darbus futbolo tematika
Lietuvos masinio futbolo asociacijos sporto projekto ,,Futboliukas” parodai.

2.5. Visa Mokyklos bendruomené aktyviai ruoSési ir surenge ,,Svajonéleés” 10-ojo gimtadienio
Svente, kurioje dalyvavo sveciai, esami ir buve ,,Svajonélés” ugdytiniai, tévai.

3. PUOSELETI TAUTINES KULTUROS TRADICIJAS, SUDARANT SALYGAS UGDYTI
TAUTINES SAVIMONES PRADMENIS.

3.1. Mokykloje §venéiamos tradicinés kalendorinés (Trys Karaliai, UZgavénés, MaZyjy Velykélés,




Derliaus §venté, Adventiniai nyk$tuko skaitiniai, Kalédy rytmeciai), valstybinés Sventés,
puoseléjancios istorine atmintj, ugdancios pilietinj sgmoningumg (Sausio 13-oji, Vasario 16-0ji) ir
Mokyklos tradicinis mokslo mety pradzios renginys ,,ISeik i kiemg”.

3.2. Vykdant planavimo ir ugdomyjy veikly stebésena, analizuojamos kasdieningje veikloje
naudojamos, pagal vaiky amziy pritaikytos, jvairios kalbing raiska skatinancios ugdymo(si)
formos, metodai, lietuviy dainuojamosios, pasakojamosios ir smulkiosios tautosakos vartojimas.

Jgyvendinant 2023 mety strateginio veiklos ir metinio veiklos plany uZdavinius, didelis
démesys skiriamas jtraukiajam ugdymui, pedagogy profesiniam tobuléjimui, naujy edukaciniy
erdviy kiirimui. I8licka patalpy triikumo problema, kuri apsunkina papildomy veikly pritraukima,
ypatingy poreikiy turinéiy vaiky jtrauktj, tenkinant specialivosius jy ugdymosi poreikius.

IT SKYRIUS

METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mty iédustys rodi!lcliai (}<uri.ais
(toliau — Siektini rezultatai bk ant1,<:; Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
. vertinama, ar
uzduaLys) nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Inicijuoti | Isivertinti Parengti visuminio Mokyklos direktoriaus 2022 m.
visuminj mokyklos veiklos | jsivertinimo spalio 10 d. jsakymu Nr, V-32
veiklos kokybe, klausimynai sudaryta darbo grupé vykde
kokybés vadovaujantis pedagogams ir tévams. | visuminj veiklos kokybés
jsivertinimg. wlkimokyklinio ir | Atliktas visuminis jsivertinimg. Parengti klausimynai
priesmokyklinio veiklos kokybeés tévams (dalyvavo 72 proc.) ir
ugdymo jsivertinimas ir mokytojams (100 proc.). Buvo
programas parengta visuminio ivertintos 7 sritys: vaiko gerove-2
vykdanéiy veiklos kokybeés lygis (78%), ugdymasis-2 lygis
mokykly veiklos | jsivertinimo ataskaita. | (78%), ugdymo(si) aplinka-2 lygis
kokybés (74%), ugdymosi strategijos-3
jsivertinimo lygis (87%), pasiekimy vertinimas
metodika” (2022). ir ugdymo planavimas-3 lygis

(85%), bendradarbiavimas su
Seima-2 lygis (74%),
besimokancios organizacijos
kultiira-2 lygis (69%).

Veiklos kokybés jsivertinimo
ataskaita pristatyta Mokytojy
tarybos posédyje (2024-01-04),
skelbiama_svajonele.lt.
[8analizavus visuminio
isivertinimo rezultatus, atliktas
teminis ,,Vaiko gerovés” veiklos
jsivertinimas.




1.2. Skatinti Plétojama 99 proc. pedagogy Mokykloje 2023 metais atviras
mokytojy nuolatinio dalijasi patirtimi ir veiklas kolegoms rodé 12
kolegialumo mokymosi metodiniame mokytojy, siekiant atskleisti
stiprinima, kompetencija, susirinkime jsivertina | paZangias ugdymo proceso
profesinj partneryste, veiklos veiksmingumg | organizavimo formas, tobulinti
tobuléjimag ir | sudaroma ir tobulintinas sritis. profesines kompetencijas,
gerosios galimybé mokytis jsivertinti savo pedagoging veikla
patirties i§ kolegy patirties. ir numatyti asmeninio tobuléjimo
sklaida. Per mokslo metus kryptis. Veiklos aprasytos ir

visi mokytojai aptartos Metodinés grupés

aplanko 1-2 susirinkimuose 2023-05-25

kolegy protokolo Nr.3 ir 2023-12-04

organizuojamas protokolo Nr. 5.

veiklas ir patys

praveda 1-2

atviras

ugdomasias

veiklas.
1.3. Gerinti Interaktyviy Isigyti 4 plansetinius [traukiojo ugdymo aplinky
jtraukiojo informaciniy kompiuterius QR kody | kiirimo, vaiky stebéjimo ir tévy
ugdymo(si) technologijy nuskaitymui, konsultavimo klausimais jvyko
aplinkos naudojimas didina | individualiam darbui. | Mokyklos pedagogy ir $vietimo
kiirima, ypatingy poreikiy | Tesiamas ugdomyjy, pagalbos specialisty susitikimas su
taikant vaiky jtraukima j | Zaidybiniy erdviy Traky PPT direktore. Pedagogai
interaktyviy IT | ugdymo(si) atnaujinimas grupése | veikly organizavime naudoja
elementus, veiklas, tobuléja bei lauko erdveése ir kompiuterius, telefonus,
uztikrinant mokytojy apriipinimas interaktyvig lenta, visos grupés
kiekvieno kompetencijosir | inovatyviomis ugdymo | apriipintos projektoriais.
vaiko aktyvy | galimybés priemonémis. PrieSmokyklinio ugdymo grupéms
dalyvavima ir | praturtinti nupirkti 4 plandetiniai
gerg savijautg. | ugdymo(si) kompiuteriai, kurie, pagal poreikj,

procesa, naudojami ir §vietimo pagalbos

uztikrinama aktyvi
ir inovatyvi vaiky
veikla.

specialisty.

Visy grupiy mokytojos vede
uzsiemimus vaikams apie
Zmoniy skirtumus, tolerancijg
vienas kitam, pagarba,
panaudojant garsing, vaizding
medziagg IKT priemoniy
pagalba.

Atsizvelgiant | du dideliy
ugdymosi poreikiy turinéius
vaikus vienoje grupéje, viena
miegamojo patalpa pritaikyta
ugdomajai veiklai.

1.4. Pasidalinti gergja | Bendradarbiaujant su | 2023 m. vasario 22 d. Mokykloje
Organizuoti darbo patirtimi, Traky rajono Svietimo | suorganizuota Traky rajono
atvirg gerinti skyriumi atviroje ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
metoding ugdomosios metodingje dienoje ugdymo jstaigy pedagogy

dieng Traky veiklos kokybe, sulaukti dalyviy i§ 90 | metodin¢ diena ,,Inovatyvus




raj. didinti taikomy proc. rajono $vietimo | ugdymas(sis) kasdieningje
ikimokyklinio | metody jvairove ir | jstaigy, turin¢iy veikloje, pasitelkiant informacines
ir veiksminguma ikimokyklinio ir ir komunikacines technologijas”.
priesmokyklin | ugdymo procese. | prieSmokyklinio Mokyklos pedagogai rodé 5

io ugdymo ugdymo mokytojus. atviras veiklas skirtingo amziaus
mokytojams vaiky grupése. Dalyvavo 46
“Inovatyvus mokytojai i§ 10 rajono darzeliy ir
ugdymas(is) mokykly, turin¢iy ikimokyklinio
kasdieningje amziaus grupes. Metodinés dienos
veikloje, refleksija ir ugdomuyjy veikly
pasitelkiant aptarimas fiksuoti Metodinés
informacines dienos 2023-02-22 protokole Nr.1.
ir

komunikacine

s

technologijas*.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy

buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2l

22

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atnaujintos lauko erdvés ir jrengimai.

Lauko erdvés ir jrengimai yra saugis,
Siuolaiki$ki, skatinantys vaiky fizinj aktyvumg ir
atitinkantys Higienos normy reikalavimus.

3.2. PasiraSytos 7 praktinio mokymo sutartys

su Vilniaus kolegija, 5 studentéms,
atlikusioms praktikag Mokykloje.

ugdymo naujoveémis.

2 M.Simelionio gimnazijos, 4 ,,Svajon¢lés”
mokytojos ir 1 VK studenté¢ atliko praktikg su
paskirtais praktikos vadovais. Mentoriai dalijosi
savo patirtimi, o studentai — ikimokyklinio

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys

Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.

4.2,

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS
FUNKCIJAS VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 30
4o
5.2. Istekliy (Zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2D 3o
40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 20 3o
4o
5.4, Ziniy, gebéjimy ir jglidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30
siekiant rezultaty 4o
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 2o 3o
4o

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PaZymimas

UZduo¢iy jvykdymo apra§ymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai X

6.2. UZduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai [

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uZduociy pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius Nepatenkinamaill

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir Zmonéms.

7.2.

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI




8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Atnaujinti Lentvario
lopselio-darzelio ,,Svajonélé”
ikimokyklinio ugdymo
programg ,,Svajoniy
vaikyste”, vadovaujantis
Ikimokyklinio ugdymo
programos gairémis, i§saugant
istaigoje puoseléjamas
tautinés savimonés tradicijas.

Pedagogai supranta naujos
ikimokyklinio ugdymo
programos kryptj ir yra
pasiruo$g dirbti su nauju
turiniu. Atnaujintoje
programoje atsispindés
tautinés savimongs tradicijos,
kurios yra badingos Traky
regionui. Tai susies ugdymo
procesg su etnines kultiiros
paveldu, integruos etninés
kultiros Zinias j ugdymo
turinj.

100 proc. mokytojy susipaZino
su NSA parengtomis
Ikimokyklinio ugdymo
programos gairémis, jas
18diskutavo ir aptare
metodiniuose susirinkimuose.
Suburta ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimo grupé.
Pilietiskumo ir tautiSkumo
ugdymo pagrindu atnaujintos
programos ,,Svajoniy vaikysté”
projektas.

8.2. Uztikrinti ugdymo
kokybg nuosekliai vykdant
mokytojy kompetencijy
tobulinimg ir dalijimasi gergja
patirtimi.

Plétojamas
bendradarbiavimas su
partneriais, gerosios patirties
perémimas ir dalijimasis
pedagogy turimomis
kompetencijomis.

Mokykloje organizuotas
susitikimas su M. Simelionio
gimnazijos ikimokyklinio
ugdymo mokytojais-
»Emocijos. Pagalba sau ir
vaikui®,

Bendradarbiaujant su Traky
Svietimo centru, organizuota
metodiné diena Traky rajono
ikimokyklinio ugdymo jstaigy
meninio ugdymo mokytojams
»Kur nuves Zodeliai,
suskambés dainelé”,
(Svietimo ir sporto skyriaus
mén. planai)

8.3. Kurti optimaliausias
ugdymo(si) salygas jvairiy
gebéjimy ir poreikiy vaikams.

Sukurtos aplinkos grupése
vaiky nusiraminimui,
atsiskyrimui ir individualiai
veiklai, jrengtos erdvés
jtraukiajam bei patyriminiam
ugdymui.

Jrengti kampeliai su
priemonémis individualiai
veiklai keturiy grupiy riibinése.
Trys mokytojy (mokinio)
padgjéjai mokymuose jgis
kompetencijy, reikalingy
Jtraukties principo
igyvendinimui. Jrengtos ne
maziau kaip dvi kiirybinés-
paZintinés erdvés patyriminiam
ugdymui lauke,

8.4. Formuoti veiksmingg
personalo politika, skatinant
darbuotojy asmeninj
tobuléjima ir siekj atitikti
kvalifikacinius reikalavimus.

Palankiy salygy sudarymas
besimokantiems pedagogams
dalyvauti studijose,
praktikose ir galimybe jgyti
ikimokyklinio ugdymo
pedagogo issilavinima.

4 ikimokyklinio ugdymo
pedagogai baigs ikimokyklinio
ugdymo studijy programa ir
igis ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio ugdymo
pedagogo kvalifikacija.




Skatinti pedagogus taikyti Kvalifikuoti pedagogai

naujai jgytas Zinias ir sukurs paZangias, jtraukiamas
igdzius savo kasdienéje ir motyvuojan¢ias mokymosi
pedagoginéje veikloje, taip aplinkas, kurios skatins vaiky
pat suteikti jiems galimybe kiirybikuma, aktyvumg ir
igyti praktinés patirties mokymosi rezultaty gerinimg.
darbe,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés,
kurios gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai (nedarbingumas, darbuotojy kaita)
9.2.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Lentvario lopselio-darZelio ,,Svajonélé”
direktorés Jolantos Strel¢ifinienés 2023 m. veiklos ataskaita vertinama labai gerai.
Visos uzduotys pagal sutartus rodiklius jvykdytos ir vir§ytos (Mokyklos tarybos
posédZio 2024-01-29 protokolas Nr.1).
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Mokyklos tarybos pirmin@? 7/%/,/ Kristina Glineviiene 2024-02-01

(mokykloje — mokyklos tarybos™ ((Eﬁrai%as) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir s1ulymal MO/,//& A /r s ! EN 2228 g
227, £ ot %:15 J o/
— (/ M P
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¥ L ) r ) e 9
A sarceciee! oi3-02-77

Traky rajono savivaldybés meras
(vardas ir pavarde) (data)

(valstybines Svietimo jstaigos savinink

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas __ qetcte

(
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(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraég\.«;) () (vardas ir pavardé) (data)



